Zdrowie na pokolenia — jak pracodawca moze

ierac pracownikow w dbatosci o ich zdrowie

“habinska Rossakowska ING

(& NPZ Projekt finansowany ze srodkdw Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020



Q & o >

Zarzadzanie

Rekrutacja
J benefitami

o ¥ 3

.—I"rﬂ

Planowanie Zarzadzanie
zasobow wynikami pracy
‘ h
: =g g
Rozwigzanie /\] ) ] ]
umowy Dziatania rozwojowe

I'I-i-l-l i zarzadzanie
Zmiany ' talentami

stanowisk/rol

(8 NPZ




Cwiczenia dla odwaznych

CZY. MAMY
ADOLSIEBIE ZAUFANIE

" A LL.
s il

&
L =
e

zoufonio w zespole




_ A s > > <
A . . — " T ST\
\ — e T %
A B W/
v n B ! 4
\& 9 v a7
> y . 7
~ d s
4 > -
J -
A) .
N >
s .
£ -—
P
& - .
s ot
i L)
{ %

N
. “w,

 KALENDARZ NAWFKOWY

(8 NPZ




QO NPZ




Dziekuje za uwage
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