W ramach projektu,MHP Hands - Promocja zdrowia
psychicznego — podreczniki” opracowano trzy
publikacje podejmujace temat promocji zdrowia
psychicznego w:

szkotach

miejscach pracy

osrodkach swiadczacych opieke nad
osobami starszymi.

Do kogo adresowane sg podreczniki?

Podreczniki skierowane sg do osob, ktére chca realizowac
dziatania z zakresu promocji zdrowia psychicznego w jednym
z trzech wymienionych miejsc np. nauczycieli, menedzeréw
zaktadéw pracy czy opiekunédw oséb starszych. W podreczni-

kach zawarte sg przydatne informacje, zaréwno teoretyczne,
jak i praktyczne, potrzebne do przygotowania i realizacji tego
rodzaju dziatan.

Czym jest Promocja Zdrowia Psychicznego?

Celem promocji zdrowia psychicznego jest ksztattowanie pozyty-
wnego zdrowia psychicznego poprzez dqzenie do poprawy
kondydji i dobrostanu psychicznego jednostek, podniesienie ich
kompetencji w radzeniu sobie z trudnosciami i wzmacnianie
odpornosci psychicznej. Cel ten realizowany jest réwniez poprzez
ksztaftowanie otoczenia i warunkdw Zycia w taki sposéb, by
stanowito dla jednostki wsparcie.

Promocja zdrowia psychicznego:

skupia sie na dgzeniu do dobrostanu jednostki,
adresowana jest do catej populacji,
oddziatywuje na determinanty zdrowia,

wykorzystuje strategie pozamedyczne,

pobudza zdolnosci jednostek,

dziata interdyscyplinarnie angazujac instytucje

z obszaru dziatalnosci spotecznej i zdrowotnej, w tym
réwniez podmioty swiadczace ustugi medyczne.
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Dlaczego warto korzystac
z opracowanych podrecznikéw?

Codzienne problemy i towarzyszacy im stres powo-
duja, ze coraz wiecej 0so6b potrzebuje wsparcia spo-
tecznego, czy pomocy psychologicznej. Dlatego tak
wazne jest podejmowanie dziatan, ktérych celem
jest promocja zdrowia psychicznego, dobrostanu
jednostek oraz poprawa jakosci swiadczonych ustug
w tym zakresie.

Samopoczucie cziowieka oraz kondycja psy-
chiczna zalezg od wielu czynnikéw np. srodowiska,
w ktérym zyjemy, uczymy sie czy pracujemy, stoso-
wanych metod radzenia sobie z trudnymi sytuacjami
czy dostepu oraz zakresu wsparcia spotecznego, ja-
kie otrzymujemy od innych. Z tego punktu widzenia
miejscami, w ktérych warto podejmowac dziatania
z zakresu promocji zdrowia psychicznego sg szkoty,
miejsca pracy, osrodki swiadczace opieke nad osoba-
mi starszymi oraz inne miejsca, w ktorych cztowiek
na co dzien funkcjonuje.

Opracowane w ramach projektu ,MHP Hands”
podreczniki podejmujg temat promocji zdrowia psy-
chicznego w tych miejscach i dostarczajg wiedzy na
ten temat. W podrecznikach oprécz metodyki i wska-
zowek, w jaki sposéb nalezy realizowac¢ tego typu
dziatania znajduja sie narzedzia gotowe do wykorzy-
stania przy ich realizacji.

Wiecej informacji na temat opracowanych w ramach projektu podrecznikéw oraz podjetych dziatan znalezé¢ mozna na stronie
Europejskiej Sieci Promocji Zdrowia Psychicznego (ENMHP): www.mentalhealthpromotion.net




Dlaczego wazna jest realizacja promogji
zdrowia psychicznego w osrodkach
swiadczqcych opieke nad osobami starszymi?

Troska o dobre samopoczucie oraz kondycje psy- W podreczniku zawarte sg trzy gtéwne rozdziaty:
chiczng oséb w starszym wieku stanowi bardzo
wazng kwestie, szczegdlnie w obliczu problemu

starzejacego sie spoteczenstwa. Promocja zdrowia Styl zycia i aktywnosc¢ fizyczna
psychicznego wsréd oséb starszych ma na celu ‘ . ‘
wspieranie ich w prowadzeniu aktywnego, rado- Relacje spofeczne i uczestnictwo

snego i zdrowego zycia oraz uswiadomienie im, jak
wazny maja wktad w zycie catej spotecznosci. Dba-
nie o zdrowie oraz wysoka jakosc¢ ich zycia pomaga Wczesne wykrywanie problemu, warunki
zminimalizowa¢ koszty dolegliwosci psychicznych,
jakich moga doswiadcza¢ w zwigzku z procesem 7ycia, wspieranie opiekunéw
starzenia sie. W ramach programu promocji zdro-

w konstruktywnych dziataniach

wia psychicznego powinno ksztattowac sie rowniez
pozytywne postawy personelu osrodkéw Swiad- Kazdy z rozdziatéw zawiera szereg zwigzanych
czacych opieke nad osobami starszymi wobec swo- Z nim tematéw np.
ich podopiecznych oraz wykonywanej pracy.
Depresja, niepokdj oraz mysli samobdjcze sta-
nowig powazny problem, ktory dosé czesto wyste- zdrowy styl zycia i zachowania prozdrowotne,
puje wsrdéd oséb starszych. Sam proces starzenia
sie nie stanowi jego przyczyny. Niemniej jednak
kwestie specyficzne dla tego procesu moga byc
wyjatkowo trudne i stanowi¢ duze wyzwanie za-
rowno dla os6b starszych, jak i ich opiekunow. wczesne wykrywanie problemu i interwencja,
Podrecznik przygotowany w ramach projektu
MHP Hands pomaga radzi¢ sobie z tym wyzwaniem wspieranie opiekundw.
poprzez dostarczenie odpowiedniej wiedzy i mate-

socjalizacja i dziafania konstruktywne,

sztuka i kreatywnosc,

riatow do realizacji dziatan z zakresu promocji zdro-
wia psychicznego 0séb starszych i ich opiekunoéw.
Pozwala czytelnikom zidentyfikowac istniejgce pro-
blemy oraz odpowiednio zrealizowa¢ dziatania ma-

Struktura ¢wiczen: Zaangazowanie os6b
starszych w ré6znego rodzaju aktywnosci

jace na celu ich eliminacje. Podane techniki i meto-
dy sa skonstruowane w taki sposéb, by z tatwoscia

mogty by¢ wykorzystane w toku codziennej pracy.

Rozmiar wskazuje
na popularnos¢

UczeStnicza'ce’ danej aktywnosci
kreatywne wéréd oséb starszych

Malowanie, Granie w przedstawieniu
pisanie Taficzenie teatralnym

Robotki reczne Zajmowanie
~Sie sztuka -~ Uprawianie
Uczestnictwo sportu
w klubie -
artystycznym Uczestnictwo
w zajeciach
Plywanie artystycznych

Indywidualne : - Zwiedzanie zabytkéw Zespotowe
bibliotece _—

Wizyta w muzeum

CajEnIe ' Ogladanie filmow

- czestnictwo w wydarzeniach
artystycznych . Czlonkostwo
W organizacji

Ogladanie telewizji chanishedia

Oparte na konsumpcji

Wiecej informacji na ten temat zapewnié¢ moze - National Institue for Health and Welfare (THL), www.thl.fi: Pia Solin, pia.solin@thl.fi |
FRK Research Institute of The Red Cross (FRK), www.lifesciencesdirectory.at: Almut Bachinger, almut.bachinger@w.roteskreuz.at |
Instytut Medycyny Pracy im prof. dra Jerzego Nofera (IMP), www.imp.lodz.pl, www.promocjazdrowiawpracy.pl: Kamila Knol-Michatowska, kamila.knol@op.pl



